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Siendo las 10:00 horas, del dia 24 veinticnatro de agoste del afio 2023-Jus mil veintitrés, se
reunieron via videocomferencia a través de la aplicacién denominads “Zoom”, los miembros del
Comité de Transparencia del 1t. Avuntamiento, de Ciénega de Flores, Mueve 1.26n: los C.C. Lic.
Diana Gabriela Romere Cerdn, Presidente del Comité de Transparencia, C.P. Baudel Eleazar
Diaz Garegs, Secretario Técnico v el C.P, .1he]lrdn Trevino Ontiveros, Vocal del Comité de
Transpurencid., bajior el siguiente:

ORDEN IrEL Dis
I.  Lista dc asistencia y wnﬁca.n:mn del g:.rﬂ-m.an

. Presenlucidn y a,pml::amﬂn del orden del dja

ML Propuesta para s:unl“ irmir la i me:-:tster:u:;!a dela r;ﬁf-mnacic:m. reyuerida en la solicitud de
informacitn con nimero-de recurso acumulados al RRI4196/2021.

1V lausur,

Atendiendo al orden del dia se :[r:sam:-lln la Beﬁic&n de la siguieme mancra:

PRIMERG. - De conlormidad con el m*lfnuln:r 24 dc la de la Ley de Transparencia v Acceso a la
Informacion Pablica del Estado de Nuevo Leon, la presidenta del Cormile procede a pasar lista,
enseguida al enconirarse la presente totalidad del Cormiteé de Tranaparenciy, la presidenta declara
que existe grdrum legal para scsionar, acorde a Io previsio con los articulos 56 v 57 de la citada
Ley.

SEGUNDO. - Una ver que se circuld la orden del dia entre los integrantes del Comié, el
presidente lo pone 4 wu consideracian y leido que fue su contenidn, este s aprobd por unanimidad.
de acuerdo con lo establecido en el articule 36 de la Lev de Transparencia v Acceso a la
Informocion Pablica del Cstado de Nuevo Letn.

TERCERO, - Continuando con el orden del dia, eorresponde abordar el andlisiz de la propucsia
del Pratocolo de la blsqueda de informacion requerida a través de la solicitud con nimeros de
folio 02407921, 1a Secretaria de Ayuntamiento y la Direceion de Rocurses 1 Tumanos de Ciénega
de Flores, Nuevo Leén, medianie ¢l Sistema de Solicitudes de Informasian del Estado de Nuevo
Leon en el que se reguiere 1o siguicnte:

RRAT9E2021

"al SEGUNDO SINDICO

LL- Los resultados de [as evaluaciones de desempedto de los servidores piblicos, de acuerdo con
fa normatividad aplicable; En caso de declarar ia inexistencis, incompetancla y/o cualguier otro
td que involucres al comité de transparencia agregar ef acta correspondiante:
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LN. - El listadio de las acciones de inconstitucionalidad y comroversias constitucionales e jas gue
sean parte, ¥ las resoluciones que se emitan; En caso de declarar la inexistencia, incompetencila
yio cualquier otro acto que involucre al comité de transparencia agregar ef acta cormespondiante.

R (g Bl el

Asi, en cumplimienty g lo establecido en los articulos 163 v 164 de la Ley de Transpurencia v Acceso a
la Inlormacion Poblica del Estade de Nueve Ledn, sc toma cn consideracion 1o siguiente informacion
brindada por la Sceretaria de Ayuntamiento v 1a Dircecion de Recursos [luman 0% de Ciénega de Flores,

Nuevo Ledn, por medio del Protecolo de Risqueda de In lormacion;

I Labtisqueda de la informacion referente a los resultados de las evaluaci anes de desempefio
de los servidores piblicos, de acuerdo con la normatividad aplicable v el listado de lus
acciones de inconstilucionalidad controversias constitucionales de las que sean parte. v
las resoluciones que se emitan, donde 1y Secretaria de Ayuntamiento v la Direceion de
Recursos Humanos de Cidnega &éﬁlures, Mueva Ledn, realizé en fecha 74- veImticuatro
de agosto del afio 2023-dos mil veintitres, aproximadamenle s las 10:00 horas en los
archiveros designados como Archive de Trimite qu= s¢ encuentra dentro de la oficing
designada para la citads Unidad Administrativ, ubicads on Calle Juarez, nimero 115, ¢n
la Colonia Cento, del Municipio de Cicnega de Flores, Nucve Ledn, asi como en el
Archive de Concentracion que s¢ localiza en Jag instalaciones del Palacio Municipal
ubicado en la Judrez, nomero 115, a los cudles ol personal aulorizado por el superior
jerdrquico licne acceso a ellos por medio de la llave que permite abrir dichos archivos,

a. Respecto a la informacicin: cn la Entrega-Recepeion realizada por 1n Scerctaria de
Ayuniamiento v la Direccion de Recursos Tlumanos de Ciénega dc Flores de la
administracion anecesora, no penera min guna documentacion respecta a las
cvaluaciones de desempeiio de los servidores priblicos, de acuerdo con la
normatividad aplicable v el listado de las accioncs de mconstitucionalidad v
controversias constitucionales de las que sean parte. v lus resoluciones que se
emitan, la administracion de ese entonges no describié ni cotregd mingung
doeumentacion, en consceuencia, la informacion solicitada. descrita en el pdrrulo
anterior no ha side generada, obtenidy, adquirida, o transformada por este sujcto
obligado, a la {echa de |n recepeicn de 1a solicitud de mérito pur lo que existe una
imposibilidad juridica v material para proporcionarle la documentacion de interds,
Por otra parte, es materjialmente umpoesible, que se genere o se reponga la
infirmacién solicitada por ! purticular Yaque el municipio no cuenta con la manery
de brindar 1a informacion, en virtud de que, esly nunca fie penerada como Lyl va
yue de In bisqueds efectuads acerca de lo solicitado, no se encontrd informacidn
alpung,

2. Ahora bien, en el presente caso, cl personal adserito a la Sccretarig de Avunlamienta v la
Dircecion de Recursos |lumanos de Cidnega de Flares, Nuevo Lean, después de haber
realizado una bisqueda exhaustiva de la informacisn solicitada referenle alzs evaluaciones
de desempeiio de los servidores piiblicos, de acuerdo con la normatividad aplicable v el
listady de las acciones de inconstiucionalidad ¥ confroversiag constitucionales de las gque
sean parle, ¥ las resoluciones que se emitan, no se localizé informacisn alguna,
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Pusteriormenie, aproximadamente a las 10:20 horas, el personal adscrito a Iy Seeretasia de
Ayumamiento ¥ la Direccion de Reeursos Himanos de Ciénega de Flores, Nuevo Ledn,
ubicada en [a dircceion antes mencionada, en la ol Centro, de Ciéneya de Flores, Nuevo
Ledn, iniciamos la bisqueda en los dispositives electronicos que forman parte del
nventario de la Unidad Administeativa, Jos cuales contiencn informacicn emitida por la
misma y que solu personal autorizade por el :iuﬁ-:'ﬁnrjenh-quim tienc acceso a ellas por
medio de una contrasfia. Ahora bien, en ] presente caso, ol personal adserito a la
Seuretaria de Ayunlamiento y la Direccion de Recursos Huymanos de Ciéncpa de Flores,
Nuevo Leon, despuds de haber reglizado una blisqueda exbaustiva en Jos archivos
electrénicos de la inlformacion solicitada referente a Jas eval uaviones de descmperio de los
scrvidores pablicas, de acuerdo con la nommatividad aplicable v ¢l lislado de las acciones
de inconstitucionalidad v controversias eonstitucipnales de las que sean parte, v las
resoluciones que se emitan, no se encuentra informacicn alguns. En consecuencia, la
informacion solicitada, descrim vn el phrrafo anterior no ha sido gencrada, obtenida,
adyuinda. o transformada por este sujetn obligadn, a 1a focha de la recepeion de o solicitud
de mérilo, por lo que exisle una imposibilidad juridics y material para proporcionarle la
documentacion de su inleres,

Finalmente, aproximadamente g las 1040 horas, el personal adserito a la Secretaria de
Avuntarmento y la Direccién de Recursos Humanos de Ciénega de Flores, Nuevo Tedn.
inicinmos la biisqueda en el archivo de concentraciin resguardade bajo lave v que se
encucnira ubicado en las instalaciones del Palacio Municipal, en Juirez, numero 115 v al
eual solo personal autorizalo puede ueceder a este, el cual confiene informacicn de las
distintas drcas de la Administracion Pablica ¥ de distintos periodos, De o anterior, se
devprende que de acuerds a la bisqueda realizada en el archive de eonceniracidn y cn ol
cual pueden existir documentos resguardados que contenpan informacion acerea de las
evaluaciones de desempeiio de los servidares publicos, de scucrdo con la pormatividad
aplicable ¥ el listado de las acciones de meonstitucionalidad v eontroversias
constitucionales de las que sean paric, v las resoluciones que s¢ emitan, no se encontm
mformacion alyuna.

De lu anterior, se desprende que de acucrdo a 1g blsqueda efeciuada en cl archive de
voncentracion lucalizado on las instalaciones del Palacio Municipal ¥ en los cuales se
almacena informacion sohre las evaluacioncs de desempetio de los servidores piblicos, Je
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acuerdo con la normartividad aplicable ¥ el listado de las acciones do inconstitucionalidad
¥ eontroversias constiticionales de las yue sean parte. v las resoluciones quUe 52 emitan,
Ahora bien, ¢l personal adscrito 1 Ia Sccretaria de A yunlamienio y 1a Direccion de Recursos
Humanos de Cicnega de Flores, después de Raber realizado una blsyueda exhaustiva de la
informacion solicitada antcriormente sefialads, se precisa conforme a la ley, que en
comsccuencia, la informacion solicilada, deserita en ol pérralo anterior no ha sido generada,
obtenida, adquirida, o transformada por este sujetcrobligado, a lo fecha de la recepeidn de
la solicilud de mérito, por lo que exwsle una imposibilidad juridica v material para
proporeionarle la documentacién de sy intepés.

Por otra parte. es malerialmenie imposible, que s genere o ge reponga la informacion
solicitada por el particular, en virtad de que, esly nunca lue penerada, ya que de la
bisqueda cfectuada acerca de lo solicitado. 1o s¢ encontrd infbmmacian alguna,

i T - ;
Finalmenie, no se considera necesario notificar al organo interno de control o equivalente,
al quedar acreditado. que después de la bisqueds cxhaustiva realizada por ¢l personal

mencionado, no se encontr la informacion sulicitada por el particular.

En ese sentido, este Comité tieng a bien resolver por unonimidad de votos, s con firinacion
de la INEXISTENCIA de Ia informacidn solicitada ennsistente en las evaluaciones de
desempedio de los servidores piblicos, de acuerdo con la normatividad aplicable y ¢l
listado de las acciones de inconstitucionalidad ¥ controversias constitucionales de las
{ue sean parte, v las resoluciones que se emitan, realizados de 3uto ridad, emitido por
la Secretaria de Ayuntamiento ¥ la Direceiin de Recursos Humanos de € inega de
Flores, Nuevo Leén, de conformidad con los articulos 57 fracciones [ IT ¥ UL 163 v 164
de la Ley de Transparencia ¥ Acceso a la Informucion Piblica del Estado de Nueva Ledn.,
ast como también sipuiendo el modelo de protocoly de biisgueda de informacion, emilido
vn fecha 27 de mavo del 2021 por la Comision de Transparencia v Acceso a la Informacise
del estado de Nueva Leon,
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CUARTO. - No habiendo otro asunto que tratar dentrn de Ja orden del dia, el presidente del Comile
da por cancluida la presente sesidn, expidiendo el acta correspondiente 1a eual previa lechura v
ralificacion, s firmads por lo gue en elly intervinieron para su constanciy.

Cel Municipio de Digneg: de Flores,

C.P. Abelardo Trevifio Ontveras
Vacal del Comité de Transparencia del
i Ayuntamiento de Cidnega de Flares.

Ciénega de Flores.
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